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Prot. 0001265 del 19/02/2024 All'albo pretorio d’Istituto
ViI-1 (Uscita) Alla sezione Amministrazione trasparente
Al Sito Web — sezione PON/Agenda Sud

Al DSGA

Agli atti della Scuola

Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle
regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060.

Oggetto: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA FIGURA PROFESSIONALE INTERNA CUI AFFIDARE
L'INCARICO DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO GESTIONALE E OPERATIVO E DI REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO FSE — AGENDA SUD

CNP 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-55
CUP E74D23002920001
AZIONI 10.2.2 Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - 10.2.2A Competenze di base

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
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alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I'art. 15 del D.Lgs 36/2023;

VISTO il Programma Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della
dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU, del Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 — Azione 10.2.2 Integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base — Sottoazione 10.2.2A Competenze di base;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 136 del 30/08/2023 del Ministero dell’Istruzione e del merito e del
relativo allegato n.2 che individua le istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;

VISTO I'avviso di adesione all’iniziativa Agenda Sud prot. n. 134894 del 21 novembre 2023;

VISTO il piano N. 1091426 presentato da questo istituto firmato digitalmente con protocollo n. 6472 del
17/01/2024;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 che rappresenta la formale autorizzazione

del progetto e dell'impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTO il verbale del Collegio docenti n. 4 del 15 gennaio 2024 (delibera n. 34) con il quale si approva
I’adesione PON FSE Agenda Sud - nota prot. n. 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023);

VISTO il verbale del Consiglio d’Istituto n. 1 del 15 gennaio 2024 (delibera n. 5) con il quale si approva
I’adesione PON FSE Agenda Sud - nota prot. n. 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023);

VISTO il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2024;

VISTO il proprio decreto prot. n. 978 del 09/02/2024 di nomina del Responsabile Unico del Procedimento
(RUP) per la realizzazione del progetto FSE — Agenda Sud;

VISTA la dichiarazione prot. 980 del 09/02/2024 di avvio del progetto FSE — Agenda Sud;

VISTO il decreto prot. n. 975 del 09/02/2024 di formale assunzione in bilancio del finanziamento di €
49.987,20 relativo al progetto FSE — Agenda Sud di cui all’Avviso pubblico prot. n. 134894 del 21
novembre 2023;

VISTA la propria determina prot. 1045 del 12/02/2024 per 'avvio delle procedure per I'individuazione di
personale docente per il supporto al coordinamento gestionale e operativo e per lo svolgimento
dell’incarico di Referente per la valutazione per i progetti FSE Agenda Sud;

VISTO l'avviso interno prot. n. 1048 del 12/02/2024 per il reclutamento di n. 1 figura professionale
interna cui affidare l'incarico di supporto al coordinamento gestionale e operativo e di referente per la
valutazione nell’ambito dei progetti FSE — Agenda Sud di cui all’oggetto, per il quale e pervenuta una sola
candidatura;

VISTA l'unica candidatura pervenuta in risposta alla selezione e acquisita col prot. n. 1163 del
16/02/2024;

PRESO ATTO che la predetta candidatura risulta regolarmente presentata secondo le modalita indicate
nel bando e che la stessa contiene tutta la documentazione debitamente compilata e sottoscritta;

ATTESO il carattere di urgenza che riveste l'intera procedura, che rende impossibile, in particolare,
rispettare i termini per la pubblicazione della graduatoria provvisoria (periodo di 15 giorni, come previsto
dall’art. 14 comma 7 del DPR 275/99 “Autonomia scolastica”);

RITENUTO congruo, in considerazione della mancanza di controinteressati, un periodo di pubblicazione
della graduatoria provvisoria pari a 3 giorni;
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DECRETA

la pubblicazione in data odierna e per un periodo di 3 giorni, in deroga a quanto previsto dall’art. 14
comma 7 del DPR 275/99 “Autonomia scolastica”, della graduatoria provvisoria composta dall’unico
aspirante all’incarico di supporto al coordinamento gestionale e operativo e di Referente per la
valutazione nell’ambito del Progetto: Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.

Avverso la graduatoria € ammesso motivato reclamo entro e non oltre 3 giorni dalla data odierna.
Decorso tale termine il provvedimento si rendera definitivo e si procedera al conferimento dell’incarico.

Il presente provvedimento e reso pubblico ad ogni effetto di legge mediante pubblicazione in data
odierna sul sito web istituzionale nella sezione- Albo Pretorio on-line-, nella sezione Amministrazione
Trasparente e nella sezione dedicata PON 2014/2020.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Luca MENNA
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse

Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle
regioni del Mezzogiorno, nell’lambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola
— Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE)
2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060.
GRADUATORIA PROVVISORIA

Awviso prot. n. 1048 del 12/02/2024 per la selezione di personale interno all’Istituzione scolastica per
I'affidamento di incarico di supporto di supporto al coordinamento gestionale e operativo e di
referente per la valutazione.

CNP 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-55
CUP E74D23002920001
AZIONI 10.2.2 Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - 10.2.2A Competenze di base

COGNOME 1° PUNTI 2° PUNTI 3° PUNTI | TOT.
E NOME Macrocriterio: Macrocriterio: Macrocriterio: PUNTI
LEONE Titoli di 16 Titoli Culturali 0 Titoli di 20 36
ANNA Studlo SpGCIﬁCI servizio o

lavoro
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