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All'albo online

Al Sito Web — sezione PON

Alla sezione Amministrazione trasparente
A tutti gli interessati

Agli atti della Scuola

OGGETTO: DETERMINA INDIZIONE DI PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI N. 1
DOCENTE DI SUPPORTO a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+)
— Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ES0O4.6 — Azione A4.A -
Sottoazione ES04.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondo
sociale europeo plus (FSE+)

CUP E74D24000700007

CNP ES04.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-85
Azione ES04.6.A4 Sottoazione ES04.6.A4.A
TITOLO: E...STATE A SCUOLA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 597

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
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la semplificazione amministrativa";
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129: “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art.1
comma 143, della Legge 13 luglio 2015 n. 107";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO l'art. 15 del D.Lgs 36/2023;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n.
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

VISTO l'avviso prot. n. 59369 del 19.04.2024, Fondo Sociale Europeo Plus, Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, emanato
nel’ambito della Priorita 01 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+) 2021-
2027;

VISTO il piano N. 1083 presentato da questo istituto e firmato digitalmente con protocollo
n. 69747 del 20/05/2024;

VISTA Ila nota Prot. AOOGABMI n. 83244 del 12 giugno 2024 che rappresenta la formale
autorizzazione del progetto e dell'impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTO il verbale del Collegio docenti n. 5 del 14 maggio 2024 (delibera n. 36) con il quale si
approva l'adesione al PON FSE+ “Piano estate 2024” di cui allavviso prot. n. 59369 del
19.04.2024;

VISTO il verbale del Consiglio d’Istituto n. 15 del 16 maggio 2024 (delibera n. 7) con il quale si
approva l'adesione PON FSE+ “Piano estate 2024” di cui allavviso prot. n. 59369 del
19.04.2024;

VISTO il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2024;

VISTO il proprio decreto prot. n. 5256 del 01/07/2024 di nomina del Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) per la realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la dichiarazione prot. 5282 del 21/06/2024 di avvio del progetto di cui all’avviso prot. n.
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59369 del 19/04/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 5295 del 21/06/2024 per un importo di €
51.939,00 relativo al progetto di cui all’avviso prot. n. 59369 del 19/04/2024;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative finanziate dal PN “Scuola e
competenze” 2021-2027,

RILEVATO [l'alto numero di iscrizioni al modulo “Il teatro delle emozioni” e la conseguente
necessita di assegnare un docente aggiuntivo che supporti lo svolgimento delle attivita
didattiche;

RILEVATA la necessita di reperire all'interno dell’Istituto la figura di n.1 docente da impiegare
per il supporto delle attivita didattiche del modulo “Il teatro delle emozioni” inerente il progetto in
oggetto;

DETERMINA

di avviare, mediante emissione di un Avviso di selezione interna, una procedura di selezione
comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di n. 1 docente di supporto
alle attivita didattiche da impiegare nell’lambito del progetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ES0O4.6 — Azione A4.A —
Sottoazione ES0O4.6.A4.A — Avwviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondo sociale
europeo plus (FSE+)

L’Amministrazione si riserva la facolta insindacabile di non far luogo all’Avviso, di prorogarne la
data, di revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicita stesso mezzo, senza che i
concorrenti possano vantare pretese al riguardo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luca MENNA

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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