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Al DSGA

OGGETTO: DECRETO INCARICO N. 1 DOCENTE DI SUPPORTO DIDATTICO (AVVISO
PROT. N° 7525 del 05.10.2024) a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

CUP E74D24000700007

CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-85

Azione ESO4.6.A4 Sottoazione ESO4.6.A4.A

TITOLO: E...STATE A SCUOLA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 597;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129: “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
dell'art.1 comma 143, della Legge 13 luglio 2015 n. 107",

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO l'art. 15 del D.Lgs 36/2023;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione
del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

VISTO lavviso prot. n. 59369 del 19.04.2024, Fondo Sociale Europeo Plus, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025,
emanato nelllambito della Priorita 01 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze
(FSE+) 2021-2027;

VISTO il piano N. 1083 presentato da questo istituto e firmato digitalmente con
protocollo n. 69747 del 20/05/2024;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 83244 del 12 giugno 2024 che rappresenta la formale
autorizzazione del progetto e dell'impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTO il verbale del Collegio docenti n. 5 del 14 maggio 2024 (delibera n. 36) con il quale
si approva I'adesione al PON FSE+ “Piano estate 2024” di cui all’avviso prot. n. 59369 del
19.04.2024;

VISTO il verbale del Consiglio d’Istituto n. 15 del 16 maggio 2024 (delibera n. 7) con |l
quale si approva I'adesione PON FSE+ “Piano estate 2024” di cui all’avviso prot. n. 59369
del 19.04.2024;

VISTO il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto in data 31/01/2024;

VISTO il proprio decreto prot. n. 5256 del 01/07/2024 di nomina del Responsabile Unico
del Procedimento (RUP) per la realizzazione del progetto in oggetto;

VISTA la dichiarazione prot. 5282 del 21/06/2024 di avvio del progetto di cui all’avviso prot.
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n. 59369 del 19/04/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 5295 del 21/06/2024 per un importo di €
51.939,00 relativo al progetto di cui all’avviso prot. n. 59369 del 19/04/2024;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative finanziate dal PN “Scuola
e competenze” 2021-2027,

RILEVATO l'alto numero di iscrizioni al modulo “Il teatro delle emozioni” e la conseguente
necessita di assegnare un docente aggiuntivo che supporti lo svolgimento delle attivita
didattiche;

RILEVATA la necessita di reperire allinterno dell’lstituto la figura di n.1 docente da
impiegare per il supporto delle attivita didattiche del modulo “Il teatro delle emozioni”
inerente il progetto in oggetto;

VISTO l'avviso di selezione prot. n° 7525 del 05.10.2024;
VISTA l'unica istanza di partecipazione pervenuta (prot. n. 7568 del 08.10.2024);
VISTO il verbale del DS prot. n. 7647 del 10.10.2024;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata con prot. n. 7648 del 10.10.2024;
RITENUTO che non vi & possibilita di ricorso essendo pervenuta una unica candidatura;
DATO ATTO quindi di poter considerare definitiva la graduatoria;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente
decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

L’affidamento dell’incarico di supporto didattico per il modulo “ll teatro delle emozioni” a
valere sul progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ES04.6. A4.A —
Avwviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (CUP
E74D24000700007) all'ins. Criber Maria Concetta, C.F: CRBMCN65T42L 194U, in servizio
presso codesto istituto con contratto a tempo indeterminato.

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/08/2025

L’orario di incarico verra definito in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Docente
incaricato del supporto gestionale e organizzativo e avra effetto vincolante per la figura
nominata.
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Art. 4 Revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell'orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca
automatica dall'incarico

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad
interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet.

Art. 3 Compiti
| compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’avviso prot. n. 7525 del 05.10.2024 in
relazione al ruolo per cui € attribuito I'incarico.

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in € 38,50/ora, omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico stato e
personale (lordo stato), per un massimo di ore previsto pari a 28 ore.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luca MENNA

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse
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