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Prot. 0000654 del 25/01/2023 Atti Fascicolo PON

W (Uscita) , .
All’Albo on line

Ad Amministrazione Trasparente
Agli interessati

Fondi Strutturali Europei: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e
ambienti per I"apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 —
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e 'accoglienza.

Avviso interno per la selezione del personale ATA - collaboratore scolastico — finalizzato all’attivazione dei
percorsi formativi afferenti al progetto “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza”

Oggetto: AFFIDAMENTO INCARICO COLLABORATORI SCOLASTICI

CNP 10.1.1A-FDRPOC-AB-2022-94 CNP 10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-108
CUP E74C22000540001 CUP E74C22000550001
AZIONE 10.1.1A AZIONE 10.2.2A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto diaccesso
ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compitialle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO l'art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss. mm. e ii.;

VISTO I'Avviso pubblico prot. AOOGABM)I/33956 del 18/05/2022 del Ministero dell’ Istruzione Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza — avente per oggetto: Programma operativo nazionale “Per la Scuola —
Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E
L’ACCOGLIENZA Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 -
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;
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VISTO il piano N. 1079859 presentato da questo istituto (firmato digitalmente con protocollo n. 38550 del
28/05/2022);

VISTO il Decreto Direttoriale n. 27 del 21/06/2022 del Ministero dell’lstruzione - Unita di missione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al
finanziamento;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI — 53714 del 21/06/2022 che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti
e dell’impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTO il verbale del Collegio docentin. 5 del 19 maggio 2022 (delibera n. 30) con il quale si approva I'adesione al Piano

Estate 2022-23;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 7 novembre 2022 con cui si autorizza I'avvio e la realizzazione del

progetto;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti con la quale si ratifica la realizzazione del PON FSE Socialita,
apprendimenti, accoglienza, si inserisce il progetto in parola nel PTOF 2022/25 e si ratificano altresi i criteridi
selezione del personale da impiegare nella realizzazione dell’intervento (verbale n. 3 del 20.12.2022);

VISTO il Regolamento di Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti interni e/o esterni ai sensi dell’art.7 commi
6 e 6bis del d.lgs. 165/01, della circolare del DFP n. 2/2008 e dell’art. 45 D.I. n. 129/2018 allegato al verbale n. 12/5
del Consiglio di Istituto del 13/02/2020 - Delibera n. 6;

VISTO il Programma Annuale 2022, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 20 del 09/02/2022;

VISTO il decreto prot. 10859 del 05/12/2022 di assunzione nel programma annuale esercizio finanziario 2022 del
finanziamento di cui ai progetti in oggetto;

VISTO il provvedimento prot. n. 10720 del 30/11/2022 relativo alla nomina del Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) per la realizzazione del progetto FSE Socialita, apprendimenti, accoglienza;

VISTA la dichiarazione prot. 10721 del 30/11/2022 di avvio del progetto FSE Socialita, apprendimenti,

accoglienza;
PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese legate alla gestione delle attivita

formative previste dal progetto;
RILEVATA la necessita di reperire all'interno dell’Istituto la disponibilita dei collaboratori scolastici per I'attuazione

del progetto in oggetto;
VISTO l'awviso interno prot. n. 11575 del 29/12/2022 di reclutamento di personale amministrativo per
affidamento incarico attivita amministrativa e contabile per il PON di cui all’oggetto;
VISTA le dichiarazioni di disponibilita acquisite;
CONFERISCE

I'incarico di Collaboratore Scolastico per lo svolgimento delle attivita formative previste nell’ambito del progetto
di cui all’Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022, finalizzato alla realizzazione dei percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza, ai sig.:

Argentino Orazio

Bevilacqua Lucia

Buonora Maria

Cicchillitti Anna Maria

Coccia Angelica

Coccia Annalisa

De Simone Mauro

Palermo Maurizio

Art. 1 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

| dipendenti di cui al presente incarico provvederanno:
e all'apertura e chiusura del plesso;

e ad accogliere e sorvegliare i corsisti;

e alla pulizia dei localj;

* a collaborare con gli esperti e i tutor d'aula.

Art. 2 - DURATA
Il presente incarico decorre dalla data di sottoscrizione e la durata & fino al completo espletamento delle attivita

inerenti i progetti.
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Art. 3 - COMPENSO
Tale incarico dovra essere espletato al di fuori dell'orario di servizio. Il compenso orario & determinato in € 12,50

(dodici/50) lordo dipendente (Tab. 6 del CCNL del 31.12.07) pari a € 16,59 (sedici/59) lordo Stato (a lordo di tutte
le ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali a carico sia del dipendente che dell’Amministrazione), per un numero
massimo di 70 ore per ciascun collaboratore.

Il dipendente si impegna a riportare su un registro timbrato e vidimato, la data e le ore effettivamente svolte.
Si precisa che il compenso verra liquidato, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione
delle attivita del Piano e all'effettiva erogazione del finanziamento del presente programma PON.

Art. 4 - REVOCA
Il presente incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i presupposti

previsti nelle disposizioni in oggetto.

Art. 5 - CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Il compenso di cui sopra, imputato al Piano di destinazione del Programma Annuale 2022, sara corrisposto a

conclusione del progetto, previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati nel presente
dispositivo e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari cui fa riferimento I'incarico.

Pertanto, nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volont3
dell’lstituzione Scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Art. 6 - RISERVATEZZA
Nell’espletamento dellincarico il collaboratore scolastico & tenuto all’'obbligo del segreto a proposito di fatti,

informazioni, conoscenza ed altro di cui avra comunicazione o prendera conoscenza. Tali informazioni non potranno
in nessun modo essere ceduti a terzi. La presente clausola riveste carattere essenziale e la suaviolazione potra dar

luogo alla risoluzione dell’incarico ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.
icfptosti.edu.it/ nella sezione PONe Albo

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito della scuola https://www.icfptos
on line e.conservato agli atti della scuola.

Ortona, 21 gennaio 2023
Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Irma Nicoletta D’AMICO

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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